05.12.2016.
IZGLITIBAS IESTADES PADOMES REGLAMENTS

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 31.panta 4.dalu
un Turlavas pamatskolas nolikumu

| Visparigie jautajumi

1.1. Turlavas pamatskolas (turpmak teksta — izglitibas iestades) padome (turpmak teksta — Padome)
ir kolegiala institlicija, kuras uzdevums ir nodroSinat sabiedribas, pasvaldibas, izglitojamo
vecaku, izglitojamo un izglitibas iestdes darbinieku lidzdalibu Turlavas pamatskolas darba
pilnveidosana, atbalstiSana un demokratisko tradiciju veidoSana.

1.2. Padomes darbibas tiesiskais pamats ir Sis reglaments, kuru, balstoties uz spéka esosiem tiesibu
aktiem, izstradajusi un ar vienkarsu balsu vairakumu apstiprinajusi Padome. Sis reglaments, ka
ar1 grozijumi vai papildinajumi taja stajas speka tikai péc saskanoSanas ar izglitibas iestades
direktoru.

I1 Padomes sastavs, véléSanas un pilnvaras

2.1. Padomes sastava ir:
2.1.1. viens izglitojamo vecaks (personas, kas realize aizgadibu) no katras klases, kuru ievél uz 2
gadiem un no kuriem viens ir Padomes priekssédétajs;
2.1.2. izglitibas iestades pedagogu parstavis;
2.1.3. izglitibas iestades saimnieciska personala parstavis;
2.1.4. Turlavas pamatskolas izglitojamo lidzparvaldes parstavis;
2.1.5. izglitibas iestades direktors.

2.2. Ar padomdevéja tiesibam Padomes séd€s var piedalities izglitibas iestades direktora vietnieki.

2.3. Vecaku (personu, kas realiz€ aizgadibu) parstavjus darbam Padome ar balsu vairakumu ievél
klasu vecaku sapulce.

2.4. Pedagogu parstavi darbam Padomé delegé izglitibas iestades pedagogiska padome.

2.5. Izglitibas iestades saimnieciska personala parstavi darbam Padome ar balsu vairakumu ievele
izglitibas iestades saimnieciska personala darbinieku sapulce.

2.6. Padomes loceklu pilnvaras izbeidzas $ados gadijumos:
2.6.1. vecakiem (personam, kas realiz€ aizgadibu), kuru bérni partrauc macibas izglitibas iestadg;
2.6.2. pedagogu un saimnieciska personala parstavjiem sakara ar darba tiesisko attiecibu ar
izglitibas iestadi izbeigSanos;
2.6.3. izglitojamiem sakara ar macibu partraukSanu izglitibas iestadg;
2.6.4. ja Padomes loceklis péc savas iniciativas atsakas no darba Padomé;
2.6.5. citos $aja reglamenta neparedz€tajos gadijumos.

11 Padomes vadiba un darbibas organizacija

3.1. Padomes priek$sédétaju ar vienkarSu Padomes loceklu balsu vairakumu ievél no vecaku
(personu, kas realizg aizgadibu) parstavju vidus.



3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Padomes prieksedétajam ir vietnieks. Padomes priekSsédetaja vietnieku ar vienkarSu Padomes
loceklu balsu vairakumu ievélé no vecaku (personu, kas realiz€ aizgadibu) parstavju vai
izglitibas iestades darbinieku vidus. Izglitibas iestades direktors nevar bit Padomes
priekSsédetaja vietnieks.

Padomes priekssédetajs sadarbiba ar izglitibas iestades direktoru un Padomes priekSsedétaja
vietnieku plano un vada Padomes darbu.

Padomes s€des tiek sasauktas ne retak ka vienu reizi semestri, tas vada Padomes priek$edetajs
vai vina prombiitné — Padomes priek$sédetaja vietnieks. Padomes s€des ir atklatas, to darba
gaita tiek protokoléta. Sim nolikam no Padomes locekliem tiek izvélets protokolists.
Protokolu paraksta sédes vaditajs un protokolists. Padomes sézu protokoli glabajas pie
izglitibas iestades direktora.

Padomes priekssedeétajam vai Padomes priekSsédetaja vietniekam ir tiesibas sasaukt arkartas
Padomes seédi Padomes kompetenc€ esoSa jautajuma izskatiSanai, kuru var ierosinat
izglitojamie, vecaki, izglitibas iestades darbinieki, iesniedzot rakstisku iesniegumu izglitibas
iestades lietvediba vai personigi Padomes priek$sédétajam vai Padomes prieksseédétaja
vietniekam, kuru pienakums ir nodot registrét iesniegumu lietvediba ka ienakoSo dokumentu.

Padome ir lemtsp&jiga, ja tas s€d¢ piedalas vairak ka puse Padomes loceklu, tai skaita Padomes
priekSseédetajs vai Padomes priekSsédetaja vietnieks.

Leémumi Padomes s€des tiek pienemti ar vienkarsSu balsu vairakumu, obligati fiks€jot protokola
mazakuma atzinumus par doto lémumu, ja tadi ir. Ja balsu skaits dalas vienadi, jautajums no
s€édes dienas kartibas tiek nonemts, lai veiktu papildus sagatavoSanu jautajuma atkartotai
izskatiSanai nakoSaja Padomes s€d€. Ja atkartota jautajuma izskatiSana, balsojot par lémumu,
balsu skaits atkartoti dalas vienadi, izskiroSais ir Padomes priek$sédétaja vai Padomes
prieksSsedetaja vietnieka balsojums.

Padomes lietvediba (iesniegumu pienemsana, atbilzu sniegSana, protokoli, dokumentu
atvasinajumi utt.) tiek kartota atbilstoSi spéka esoSajam arg€jo tiesibu aktu normam un
izglitibas iestades iek$€jiem normativajiem aktiem par dokumentu parvaldibu.

Visus Padomes dokumentus paraksta Padomes priek§sédétajs vai vina prombutné Padomes
prieks$sédetaja vietnieks. Arpus izglitibas iestades izejoSie dokumenti tiek saskanoti ar
izglitibas iestades direktoru. Citada kartiba izsniegtiem dokumentiem nav juridiska spéka.

IV Izglitibas iestades Padomes kompetence

4.1. Padome darbojas ka izglitibas iestades direktora padomdevéjs un tai nav tiesibu atcelt, grozit

4.2.

vai apturét izglitibas iestades direktora pienemtos 1émumus un izdotos rikojumus.

Izglitibas iestades padome:

4.2.1. sniedz priekslikumus izglitibas iestades attistibai,
4.2.2. piedalas Turlavas pamatskolas izglitibas procesa un ta rezultatu apsprieSana un sniedz

priekslikumus izglitibas kvalitates uzlaboSanai izglitibas iestadg;

4.2.3. sniedz priekslikumus jautajumos par izglitojamo un izglitibas iestades darbinieku tiesibam

un pienakumiem;

4.2.4. sniedz izglitibas iestades direktoram priekslikumus par izglitibas iestades darba

organizaciju, budzeta sadalfjumu un izglitibas programmu istenoSanu;



4.2.5. ir tiesiga lemt par to, kadus Izglitibas likuma 1.panta 12.# punkta "k" apak$punkta mingtos
individualos macibu piederumus nodroSina izglitojamo vecaki (personas, kas realiz€
aizgadibu);

4.2.6. risina tas kompetencé esoSus organizatoriskos, tai skaita ar izglitibas iestades rikotajiem
pasakumiem saistttus jautajumus;

4.2.7. veicina izglitibas iestades sadarbibu ar sabiedribu;

4.2.8. informe par savu darbibu un pienemtajiem lémumiem $aja reglamenta noteiktaja kartiba;

4.2.9. ir tiesiga veidot [vecaku (personu, kas realiz€ aizgadibu), izglitojamo] intereSu grupas un
institlicijas, tajas iesaistot attiecigas izglitibas iestades izglitojamos un vinu vecakus
(personas, kas realizg aizgadibu);

4.2.10. parrauga izglitibas iestadé pienemto ziedojumu izlietoSanu.

4.2.11. izglitibas iestades direktors vienu reizi macibu gada sniedz padomei atskaiti par izglitibas
procesu un ta rezultatiem Turlavas pamatskola, ka ari par izglitibas iestades darba
organizacijas apstakliem.

V Padome un izglitibas iestadess direktors

5.1. Izglitibas iestades direktora un Padomes attiecibas regulé $is reglaments, Turlavas pamatskolas
nolikums un spéka esosie tiesibu akti.

5.2. Izglitibas iestades direktors pirms pienemta [émuma stasanas speka var to saskanot ar Padomi.

5.3. Izglitibas iestades direktoram attieciba uz Padomi un tas pienemtajiem l€mumiem ir tiesibas:

5.3.1. pieprasit Padomes locekla atsaukSanu vai parvélésanu, ja ta darbiba ir pretruna ar Saja
reglamenta noteikto kartibu vai ir pretruna ar spéka esosiem tiesibu aktiem;

5.3.2. pieprasit Padomes arkartas s€des sasaukSanu par jebkuru ar izglitibas iestades darbibu

saistitu jautajumu;

5.3.3. pamatojoties uz Padomes lémumiem, izdot visiem izglitibas iestades darbiniekiem un
izglitojamiem saistoSus rikojumus vai citus Turlavas pamatskolas darbibu reglament&josus
dokumentus;

5.3.4. veikt citas $aja reglamenta, Turlavas pamatskolas nolikuma un spéka esosajos tiesibu aktos
paredzétas darbibas izglitibas iestades direktora kompetences ietvaros.

Turlavas pamatskolas Padomes priek$sédéta;js Valdis Pulturs
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